
Die Klinik und Poliklinik für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie sucht in Teilzeit
(19,25 Std./Woche) zum 01.01.2026 und zunächst befristet bis 31.12.2026:

Psycholog*in/ Psychologische*r Psychotherapeut*in
(m/w/d)

Wir bieten Ihnen:
Interessante und herausfordernde Tätigkeit
Möglichkeit zur wissenschaftlichen Qualifikation,
Promotion
Vergütung gemäß Haustarifvertrag bei Vorliegen der
Eignungsvoraussetzung nach EG 13 (mit Approbation
EG 14) sowie zusätzliche Altersversorgung und
Sozialleistungen
Hervorragende Entwicklungs-, Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten
Zahlreiche Mitarbeiter-Angebote wie z.B. Jobticket,
Fahrradleasing-Angebot und Teilnahme an
Vorteilsprogrammen
Kinderbetreuungsmöglichkeit
Sehr gute Verkehrsanbindung

Ihre Aufgaben:
Diagnostik und Beratung von (potenziellen)
Täter*innen, die sexuellen Missbrauch an
Kindern/Jugendlichen im familiären Umfeld begangen
haben oder ein Risiko dafür aufweisen
Beratung von Angehörigen, die Missbrauch in ihrer
Familie wahrnehmen oder mit den Folgen konfrontiert
sind
Durchführung niederschwelliger Einzel-, Paar- und
Familieninterventionen (auch anonym) unter
Supervision
Dokumentation und Qualitätssicherung sowie
Erarbeitung integrativer Beratungsmodelle
Vernetzung mit Einrichtungen der Jugendhilfe
Mitarbeit an der Projekt-Berichterstattung,
Literaturrecherche und Erstellung von Publikationen

Ihr Profil:
Abgeschlossenes Studium (Master/Diplom) der
Psychologie
Fortgeschrittene psychotherapeutische Ausbildung
wünschenswert oder Approbation als psychologische*r
Psychotherapeut*in (m/w/d)
Sexualtherapeutische oder rechtspsychologische
Zusatzqualifikation wünschenswert
Vorerfahrung und -kenntnisse in sexualmedizinischer
Diagnostik und Therapie

Kontakt:
UNIVERSITÄTSMEDIZIN
der Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Klinik und Poliklinik für Psychosomatische Medizin und
Psychotherapie
Ihr Ansprechpartner bei fachlichen Fragen ist
Herr Univ.-Prof. Dr. med, J. Tesarz, Tel.: 06131 17-2841.

Referenzcode: 50295090
www.unimedizin-mainz.de

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte
Bewerber*innen (m/w/d) bevorzugt berücksichtigt.


